附件4
第四届全国大学生职业规划大赛校级选拔赛备赛进度安排表
	阶段
	时间
	进度安排
	学校层面
	学院层面

	启动布置阶段
	2026年7月初
	部署启动第四届全国大学生职业规划大赛校级选拔赛
	1.印发校级选拔赛通知；
2.邀请国内知名专家进行第四届全国大学生职业规划大赛选拔赛备赛辅导。
	[bookmark: _GoBack]1.根据校赛通知，细化制定院级选拔赛通知、方案。

	宣传发动阶段
	2026年7—9月
	组织动员学生参赛报名
	1.建立校赛工作联络群；
2.制定完善校赛工作方案；
3.邀请校外专家开展职业规划专题培训（学生专场）。
	1.通过主题班会、新媒体等发布大赛通知并进行宣传；
2.做好“十五五”规划等文件解读，重点参考职业目标指引清单，引导学生结合服务国家战略、地方经济社会发展，确定职业目标，做好备赛准备；
3.确定1名院级联络员，加入校级工作联络群；
4.组织往届获奖学生分享经验，动员学生关注大赛平台和“到梦空间”。

	班赛选拔阶段
	2026年9月
	完成班级选拔赛
	1.发布学生参赛操作手册；
2.定期通报各学院（部）学生参赛率和生涯闯关完成情况；
3.解答各学院（部）在报名和平台使用中的技术问题。
	1.注重班级内部动员和选拔，校赛参赛人数不低于各学院（部）在校学生人数的50%；
2.组织学生在大赛平台完成报名及生涯闯关。

	院赛选拔阶段
	2026年9—10月
	完成院级选拔赛
	1.邀请校外专家开展职业规划专题培训（教师专场）；
2.举办第三届全国大学生职业规划大赛获奖选手经验分享会；
3.根据院级选拔赛组织报名情况，分配校赛参赛名额。
	1.建立学院（部）种子库，实现班班覆盖，为每位选手配备校院两级指导教师，“多对一”全程指导；
2.组织院级种子选手训练营，开展比赛模拟演练（主题陈述和模拟答辩），反复打磨主题陈述讲稿和参赛材料；
3.在10月底前完成院级决赛，确定推荐参加校赛的选手名单。

	校赛选拔阶段
（网络复赛）
	2026年11月中旬前
	完成校级选拔赛网络复赛
	1.组织专家进行校赛网评（材料评审），确定入围现场决赛名单；
2.邀请校外专家开展职业规划专题培训（针对网络复赛情况）。
	1.根据网络复赛结果和专家意见，对入围校赛决赛的选手进行针对性指导，继续打磨参赛材料。

	校赛选拔阶段
（现场决赛）
	2026年11月底前
	完成校级选拔赛现场决赛
	1.举办校级选拔赛现场总决赛；
2.邀请校外专家开展职业规划专题培训（针对现场决赛情况）。
	1.根据网络现场决赛结果和专家意见，对入围区赛种子选手训练营的选手进行针对性指导，继续打磨参赛材料。

	区赛备赛阶段
	2026年11月—2027年12月
	完成区赛选手选拔
	1.举办区赛种子选手训练营，邀请全国职业规划专家为种子选手及指导教师集中授课。
2.根据区赛通知要求和名额分配，结合种子训练营选手表现，择优推荐选手参加区赛。
	1.协助举办种子区赛种子选手训练营，选派指导教师全程跟进；
2.配合做好区赛选手推荐工作。

	区赛决赛阶段
	2027年1月
	组织学生参加区赛
	根据区赛通知，做好有关工作，落实专人带队
	根据区赛通知，协助学校做好有关工作，落实专人带队

	国赛决赛阶段
	2027年4月
	组织学生参加国赛
	根据国赛通知和区赛成绩，做好有关工作，落实专人带队
	根据国赛通知，协助学校做好有关工作，落实专人带队



