
桂科基字〔2019〕79号
自治区科技厅关于组织开展自治区重点
实验室2019年度绩效评价的通知
各有关单位：

为规范和加强自治区重点实验室（以下简称“重点实验室”）的建设及运行管理，充分发挥各依托单位的重点实验室管理主体作用，全面检查和掌握重点实验室建设情况，总结所取得的成效和经验，根据《广西壮族自治区重点实验室建设与运行管理办法》（桂科基字〔2016〕150号），现组织开展2019年度绩效评价和考核工作，相关事项通知如下。
一、考核对象
所有自治区重点实验室均应当参加依托单位组织的年度绩效评价和考核。

对于已纳入广西重大科技创新基地建设计划的重点实验室，相关依托单位应根据《广西重大科技创新基地建设管理办法(试行)》(桂科计字〔2017〕114号)，对有关实验室开展年度绩效评价和考核工作。具体另行通知。

二、考核方式和要求

依托单位负责组织对本单位所管理的重点实验室进行年度绩效评价和考核，采用线上填报、线下考核相结合的方式，具体要求如下：

（一）各重点实验室通过广西科技管理信息平台子系统即自治区重点实验室管理信息系统（http://gkg.kjt.gxzf.gov.cn/egrantweb/），按要求填写《广西重点实验室年报统计表》（数据统计时间为：2019年1月1日至11月30日）

（二）各重点实验室按照提纲要求编写《广西重点实验室工作年报》（附件1）,并上传到重点实验室管理信息系统。

（三）依托单位组织专家对本单位重点实验室进行考核，填写《广西重点实验室年度考核意见表》（附件2）和《广西重点实验室年报统计汇总表》（附件3），并将签字盖章后的正式稿扫描上传到重点实验室管理信息系统。

三、时间要求

2019年12月13日前完成年度考核工作。为简化年度考核上报材料，本年度考核不再要求提交年度考核意见表、工作年报、年报统计表和年报统计汇总表等纸质材料，以上材料均在重点实验室管理信息系统填报或上传。
四、注意事项
（一）考核工作由依托单位组织专家组完成；同一依托单位建有多家重点实验室的，应组织同一专家组完成对所有实验室的年度考核；获“优秀”等次的重点实验室数量应不超过本单位参加考核的重点实验室数量的1/3。
（二）考核专家组应由7-9名相关学科领域的区内外优秀专家组成，其中区内专家不超过二分之一，依托单位人员不超过三分之一，实验室人员及其学术委员会成员不得作为专家组成员。

五、其他说明

（一）请各依托单位认真审核相关材料，并对其真实性和准确性负责；我厅将组织对部分重点实验室的年度考核结果进行现场核查。

（二）年度考核结果和相关数据报表材料将作为重点实验室评估的重要依据。
五、联系方式

（一）广西科技信息网络中心

联系人：谢卫
电  话：0771-5873812、5872356
（二）自治区科技厅基础研究处
联系人：王则奋   湛永松
电  话：0771-2631652、2618630
地  址：南宁市新竹路20号
邮政编码：530022

附件：１.广西重点实验室2019年度工作年报（提纲）
２.广西重点实验室年度绩效评价和考核意见表
（2019年度）

3.广西重点实验室2019年度年报统计汇总表
广西壮族自治区科学技术厅
                            2019年11月19日
（此件依申请公开） 
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附件1
广西重点实验室2019年度工作年报
（提纲）
一、研究工作与成果水平
（一）实验室申报国家自然科学基金项目的情况和成效。

（二）实验室最新研究进展，承担省部级及以上项目（基金）的完成情况，研究成果的水平和影响（获奖、专利和论文等）。

（三）实验室承担的重要项目、重大研究成果典型案例（1－3项），请在附件中附相关原文或图片。

（四）实验室研究平台构建情况。

二、队伍建设与人才培养
（一）实验室队伍的基本情况。
（二）实验室队伍建设和人才培养的措施与取得的成效。
（三）本年度引进和培养的优秀人才典型案例（以固定人员为主）。
三、开放交流与运行管理
（一）实验室相关规章制度建设情况。
（二）实验室开展学术委员会活动情况。
（三）开放课题及执行情况，利用开放基金完成的优秀成果案例（3项左右）。
（四）参与国际重大研究计划，举办或参加重要国际学术会议情况，国际合作取得的突出成绩。

（五）实验室作为本领域公共研究平台的作用，大型仪器设备开放和共享情况。

（六）实验室网站建设情况。
（七）实验室开展科普工作情况。
四、成果转化与产业化 

（一）与企业开展产学研合作情况。 

（二）技术转移情况。

（三）重要成果产业化情况。

五、实验室大事记
（一）实验室开展学术委员会的相应会议纪要、文字和图片材料。
（二）国内外对实验室的重要评价，附相应文字和图片材料。

（三）相关领导考察实验室的图片及说明。

（四）研究方向或名称的变更、人员变动、大型仪器设备添置等情况。

（五）其它对实验室发展有重大影响的活动。

六、依托单位支持实验室建设情况
（一）科研用房情况（是否相对集中、总面积是否达1500平方米）。
（二）仪器设备情况（设备原总值是否达1000万元人民币）。
（三）配套经费支持情况（依托单位是否给予配套经费稳定支持、实验室的运行经费及建设配套经费是否纳入单位的年度预算）。
（四）其他支持实验室建设的情况。
七、实验室存在问题及解决对策

八、实验室下一年工作思路和打算

九、对科技厅加强重点实验室建设和管理工作的意见和建议
   说明：
1.年度报告编写限5000字以内；

    2.报告内容和所涉及的实验室数据必须客观真实，并与“广西重点实验室年报统计表”数据对应一致；

3.请提供相关照片3-5张（照片标题写明时间、人物、事项，大小在1M以上,作为邮件附件发送）。 
附件2
广西重点实验室年度绩效评价和考核意见表
（2019年度）
实验室名称：
实验室主任：
依托单位（盖章）：
联 系 人：
联系电话：
电子信箱：
考核日期：    年  月  日
广西壮族自治区科学技术厅
二〇一九年制
	实验室名称
	

	考核结论
	□优秀　　　□合格　　　□基本合格　　　□不合格

	考核排序
	该依托单位本次参加考核的自治区重点实验室
共      家；该实验室年度考核在本单位排第     位。

	一、实验室年度研究目标内容完成情况

	（仿宋小四号字，下同）


	二、实验室建设基本情况（包括研究工作和成果水平、队伍建设和人才培养、开放交流与运行管理等内容。）

	

	三、实验室建设中存在的主要问题及其解决对策建议

	

	考核专家组成员名单

	姓名
	工作单位
	从事专业
	职称／职务
	联系电话
	签名

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	签名
	组长：
	副组长：
	　　　年　月　日


备注：
１.由依托单位自行组织专家组对实验室进行考核；依托单位建有多家重点实验室的，应由同一专家组负责完成对所有实验室的年度考核；获“优秀”等次的重点实验室数量应不超过本单位参加考核的重点实验室数量的1/3。
2.考核专家组由7-9名相关学科领域的区内外优秀专家组成，其中区内专家不超过二分之一，依托单位人员不超过三分之一，实验室人员及其学术委员会成员不得作为专家组成员。
3.考核意见表请双面打印。
备注：
１.由依托单位自行组织专家组对实验室进行考核；依托单位建有多家重点实验室（培育基地）的，应由同一专家组负责完成对所有实验室的年度考核。

2.考核专家组由7-9名相关学科领域的区内外优秀专家组成，其中区内专家不超过二分之一，依托单位人员不超过三分之一，实验室人员及其学术委员会成员不得作为专家组成员。
3.考核意见表请双面打印。
附件3
广西重点实验室2019年度年报统计汇总表
（数据采集时间为2019年1月1日至2019年11月30日）
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