
广西壮族自治区市场监督管理局

桂市监函〔⒛19〕 572号

广西壮族自治区市场监督管理局

关于开展第五批广西
“
十百千
”
知识产权

(专利 )人才遴选工作的通知

各市市场监管局,各有关高校、科研院所、企业,各有关单位 :

为贯彻落实国家知识产权战略和创新驱动发展战略,根据

《广西壮族自治区中长期人才发展规划纲要 (201O-9怩0年 l,9

《广西壮族自治区知识产权事业发展
“
十三五
”
规划》精神,为加

快培育一支结构合理、满足我区经济社会发展和知识产权事业发

展需要的知识产权人才队伍,决定开展第五批广西
“
十百千
”
知识

产权 (专利 )人才遴选工作。现将有关事项通知如下:

一、“十百干知识产权 (专利)人才”管理

自治区市场监管局负责
“
十百千知识产权 (专利 )人才”管

理,对入选“十百千”知识产权 (专利 )人才,全部纳入广西知识

产权人才库,实行动态管理;对广西知识产权领军人才和中青年

专家优先提供区内外教育培训、学术交流、课题研究等方面的资

助,并推荐参加全国知识产权高层次人才评选;列入广西知识产

权实用人才的人员,各有关部门、各市、各单位自主开展相关培
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养工作,强化岗位使用和实践锻炼,并在下一批次遴选工作中优

先推荐为领军人才和中青年专家。

二、遴选范围

主要从全区知识产权行政管理部门和执法部门、企事业单位

等单位中遴选产生。

国家知识产权局专家库专家、
“
百千万知识产权人才工程

”

百名高层次人才培养人选,经提交申报材料、自治区市场监督管

理局核实后,可直接评选为广西知识产权领军人才,不受名额限

制。

三、遴选条件

广西
“
十百千
”
知识产权 (专利 )人才遴选条件详见附件。

四、遴选程序

本次遴选工作坚持公开、公正、公平的原则,推荐和确定人

选采取个人报名、单位推荐、专家评审、社会公示、自治区市场

监督管理局审定的程序进行。

(一 )单位推荐

1.各市市场监管局 (知识产权管理部门)负责组织本市知识

产权行政管理部门、执法部门、企事业单位等单位的人选推荐工

作。不限推荐人数。

2.中 央驻桂单位、区直单位负责组织本单位人选的推荐工

作。不限推荐人数。

各推荐单位要对申报材料进行审核、初选和汇
`总
后报送自治

区市场监管局。

(二 )专家评审
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由自治区市场监管局组织专家进行评审,提出人选名单。
(三 )社会公示

由自治区市场监管局向社会进行公示。

(四 )审定

对于公示无异议的人选,由 自治区市场监管局审定。

经审定符合的人选给予颁发相关证书,列入广西知识产权人

才库。

五、材料报送

各推荐单位应于2019年 5月 30日 前,将以下推荐材料汇总

后报送至广西知识产权发展研究中心。

(一 )纸质材料:申报表及相关证明材料复印件 (身份证、

学历学位证、职称证,专利证书,代表性论文、著作,执业资格

证,获奖证明,承担项目合同,荣誉称号证明等),寄送至:南

宁市青秀区云景路 32号 14⒆ 室,收件人:唐玲,邮编:53OO29。

(二 )电子版材料:人才推荐汇总表 (exGcI格式 )、 申报表
(word格

式 ),发 送 至 邮 箱 gxzsGqrc@163.GOm。

本 通 知 及 表 格 可 在 w哂 Ⅴ,gxipo,net下 载 。

联系人及电话 :

广西知识产权发展研究中心  唐 玲 "71—⒛叨CIz3
吕 春 余  

凹 71— 2⒆ 36“

自治 区市场监管局知识产权规划协调 处 龚小珊

0771——5828578
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附件:1.广西
“
十百千
”
知识产权 (专利 )人才遴选条件

2.广西
“
十百千
”
知识产权 (专利 )人才推荐汇总表

3.广西知识产权人才申报表

(政府信息公开选项: 主动公开 )

髁 够
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附件 1

广西
“
十百千
”
知识产权 (专利 )人才
遴选条件

一、广西知识产权领军人才

基本条件:热爱祖国,遵守法纪,作风正派,具有良好的思

想品德和职业道德;业 内具有较高声望,有勇于探索、不断创新

的科学精神;精通知识产权法律法规、有较高专业能力和学术能

力;有强烈的事业心和责任感9有突出的知识产权工作业绩;能

带动一支知识产权学术和服务团队;从事知识产权相关工作 5年

以上,年龄原则在 55岁 以下,身体健康。

各类知识产权领军人才的特殊要求如下:

(一 )知识产权行政管理与执法领军人才

1.精通知识产权相关法律法规,掌握自治区经济社会发展的

宏观政策,把握区内外知识产权发展态势,积极推动实施广西知

识产权战略,在制定和实施区域及行业的知识产权法律法规、知

识产权战略、规划等方面,在推动知识产权执法保护工作方面,

在引导区域和行业知识产权事业又好又快发展方面发挥突出作

用。

2所带领团队具各较高的知识产权行政管理、执法保护能

力,能有效运用知识产权法律和制度推动地区和行业经济发展 ,

在自主创新方面取得了明显的经济和社会效益,知识产权行政管

理、执法保护成绩突出。
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(二 )高等院校及科研机构知识产权领军人才

1,在知识产权领域具有创造性的理论成果和学术贡献,在国

内业界享有较高的学术声誉和影响,能够提出前瞻性、创新性的

学术观点,具各在知识产权学术领域组织与领导研究的能力,善

于培养青年人才,注重学术梯队建设。

2.具有正高级专业技术职称,或取得副高级专业技术职称 3

年以上。

3作为主要撰写人员,近 5年内撰写知识产权相关论著 1部

以上(含 1部 )或者在省级以上公开刊物上发表知识产权相关论文

3篇以上(含 3篇 )。

4作为主要负责人带领团队承担过 1项 自治区级以上或 2项

设区市级的相关知识产权课题的研究,取得重大创新或具有重要

价值的研究成果。

(三 )企业知识产杈领军人才

1.精通知识产权相关法律法规和实务,带领团队在积极推动

企业建立知识产权管理制度,实施企业知识产权战略方面发挥重

要作用。在促进企业加强知识产权创造、运用、保护和管理,有

效利用知识产权制度提升企业的核心竟争力和可持续发展能力

方面有突出贡献。

2,具有正高级专业技术职称,或取得副高级专业技术职称 3

年以上以及其他相应职务和职称。

(四 )专利服务业领军人才

1,具有丰富的专利服务工作经验,熟悉国家有关促进专利服

务业发展的宏观政策,精通一门以上外语,具各提供高水平专利

服务的专业知识和实务技能;能熟练运用国际规则和法律法规开
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展专利相关服务,在业内具有较高知名度及社会公认度。

2.所带领团队具各良好的职业道德,社会诚信度高;精通业

务,能提供优质专利代理、价值评估、交易经营、信息分析检索、

专利预警分析、专利侵权判定、知识产权维权援助等社会服务。

3.取得专利代理人、律师、资产评估师等执业资格者优先。

二、广西知识产权中青年专家

基本条件:热爱祖国,遵守法纪,作风正派,具有良好的思

想品德和职业道德;业内具有较高知名度,有勇于探索、不断创

新的科学精神;熟悉知识产权法律法规,具有较高知识产权理论

水平和业务素质;有较强的事业心和责任感,有较好的知识产权

工作业绩;从事知识产权工作 3年以上,年龄原则在俏 岁以下,

身体健康。

各类知识产权中青年专家的特殊要求如下:

(一 )知识产杈行政管理与执法中青年专家

1.熟悉知识产权法律法规与宏观政策,在业内具有较高知名

度及社会公认度。

2.能够在推动实施知识产权战略、制定实施知识产权法律法

规、组织开展知识产权执法保护工作、推动区域和行业知识产权

事业又好又快发展等方面发挥重要作用。

(二 )高等院校及科研机构知识产权中青年专家

1,在知识产权领域具有一定的理论成果和学术贡献,在 自治

区业界享有学术声誉和影响,能够积极参加知识产权理论研究或

积极推动知识产权实务工作。

2,具有副高级专业技术职称以及其他相应职务和职称。

3,作为主要撰写人员,近 5年在公开刊物发表知识产权论文
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2篇以上(含 2篇),或参与设区市级以上相关知识产权课题研究

工作 2次以上(含 2次 )。
(三 )企业知识产权中青年专家

1.具有较丰富的企业知识产权工作经验,熟悉知识产权服务

法律法规与宏观政策,在业内具有较高知名度及社会公认度。

2.具有副高级专业技术职称以及其他相应职务和职称。

3.能够在企业制定知识产权战略规划,开展企业知识产权创

造、运用、保护和管理等方面工作,在推动企业经营发展中发挥

重要作用。

(四 )专利服务业中青年专家

1.具有较丰富的专利服务工作经验,熟悉专利服务法律法规

与宏观1政策,在业内具有较高知名度及社会公认度。

2.具有较高专利服务能力,能提供优质专利代理、价值评估、

交易经营、信 l憝分析检索、专利预警分析、专利侵权判定、知识

产权维权援助等社会服务。

3.取得专利代理人、律师、资产评估师等执业资格者优先。

三、广西知识产权实用人才

要求如下:

(一 )热爱祖国,遵守法纪,作风正派,具有良好的思想品

德和职业道德。

(二 )熟悉知识产权 (专利 )法律法规与宏观政策,具各扎

实的专利专业知识和实务技能。

(三 )在知识产权行政管理与执法、企事业知识产权管理、

知识产权战略研究、知识产权政策法规、专利服务等工作实践中

做出较大成绩。

-8—



(四 )从事知识产权 (专利 )工作 2年以上,年龄不限,身

体健康。

(五 )取得专利代理人、律师、资产评估师等执业资格者优

先。
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附件 2

广西

推荐单位:

“
十百千
”
知识产权 (专利 )人才推荐汇总表

(请
到 www,gxip0。 lle t下 载 并 填 写 本 表 )

联系人: 联系电话: 电子邮箱:

序

 
号

姓

 
名

性

 
别

工

作

单

位

单

位

类

别

职

 
务

职

 
称

申

报

人

才

类

另刂

身

份

证

号

出

生

日

期

毕

业

院

校

系

及

专

业

学

历

学

位

主

要

从

事

工

作

领

域

从事

知识

产杈

工作

时间

(年 )

圭要工

作经历

(限

500

字 )

国内

夕卜≡肀

术团

体任

职情

况

(限

1∞

字 )

主要

工作

业绩

和突

出贡

献

〈限

500

字 )

带领

团队

情况

(阝艮

500

字〉

发表

论文

和著

作情

况/

获得

专利

授权

情况

(各

限填

10

项 )

获

奖
丶

褪

漱

酮

赈

鼬

果

眦

悯

勃

1

2

3

4

一b

6

7
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附件 3

编号

广西知识产权人才申报表

姓  名 :

工作单位 :

推荐单位 :

填表日期:

广西壮族自治区市场监督管理局制

2019年 4/ˉ
l
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填

一、本表须认真、如实填写。

二、“照片
”
要求使用近期一寸正面半身免冠彩色照片。

三、请附上相关证明材料的复印件,包括身份证、学历学位证、

职称证,专利证书,代表性论文、著作 ,执业资格证,获奖证明 ,

承担项目合同,荣誉称号证明等。

四、“全日制教育
`“
在职教育
”
填写本人所获得的最高学历学位。

五、“夕卜语水平
”
填写获得各类国内外通行的外语等级、认证考试 (如

国家英语等级考试、托福、雅思考试、日语能力考试等)的成绩和时间,

若无此类成绩,可从听、说、读、写四个方面自我评估,标准为:一般、

熟练、精通。

六、
“
单位类别
”、“是否有授课经历

”,请在相应的选项幻
”上打钩 (只

能选 1项 )。

七、
“
申报人才类别

”,只 能选填 1项 :A1知识产权行政管理与执法

领军人才、A9高等院校及科研机构知识产权领军人才、A3企业知识产权

领军人才、M专利服务业领军人才、B1知识产权行政管理与执法中青年

专家、B2高等院校及科研机构知识产权中青年专家、B3企业知识产权中

青年专家、B4专利服务业中青年专家、C1知识产权行政管理与执法实用

人才、C2高等院校及科研机构知识产权实用人才、C3企业知识产权实用

人才、C4专利服务业实用人才。

八、“主要从事工作领域
”,只 能选填 1项 :知识产权行政管理、专利

执法、知识产权维权援助、专利预警分析、专利侵权判定、知识产权战略

研究、专利政策法规、企事业知识产权管理、专利代理、专利价值评估、

专利交易经营、专利信息分析检索。

九、
“
所在单位意见

”
须由被推荐人所在单位填写对被推荐人的工作的

鉴定。该意见需单位负责人签字,并加盖单位公章。

十、本表要求正反两面打印。
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出生日期

照片

姓  名 性  另刂

参加工作
时间 (年 )

〓~
 
〓

政治面貌

职称及取
得时间

从事知识产
权工作时间
(年 )

身份证号 办公电话 手  机

外语语种

及水平传 真

学历学位

电子邯件

全日制教育
毕业院校系
及专业

系校

业

院

专

业

及

毕

在职教育
潞 ˉ ↑ ~彳

灬 -● 1

瞢理和执法部门

沟 口企业
口其他工作单位

位
别

单

类

胛
高

中

囗

 
囗

 
囗

^厂
仪亻刂坎‘

良及科研机:

介服务机构

邮政编码
通讯地址

⋯

邴 人才
类别

土 贾 扒 君 ˉ

作领域

ˉ

是否有授
课经历

口是 口否
|

擅长授课方向
ffi L+rJhl r'( rt l

教育培训经历 (可从大学或职业阮校填起,甩拈位
职臼㈧7Γ镇

(限 200字 )

阃 炬 〃

"珏
//J'
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主要工作经历 (含国外研究工作经历 )
(限 500字 )

国内外学术团体任职情况
(限 100爿湃)

主要工作业缋和突出贡献
( 限 500 字 )
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带领团队情况
(限 500字 )

、出版单位 )限填10项发表论文和著作情况 (注明发表日期、题目名称

获得专利授权情况 (注明专利号及专利名称 ) 限填 10项

获奖、承担科技项目及最新成果
(限 150字 )



本人意见:

本人保证填写、提供的材料真实有效。

签名:

年  月  日

所在单位意见:

主管领导:

(盖章 )

年   月   日
推荐单位意见:

(盖章 )

月Ⅱ

专家纽意见:

签字:

年  月   日
广西壮族自治区市场监督管理局意见:

(盖章 )

月

-16-


